Svensk forfattningssamling

Lag SFS 2022:1222
om indring i socialforsikringsbalken Publicerad
den 6 juli 2022

Utfardad den 30 juni 2022

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs i friga om socialforsikringsbalken
dels att 33 kap. 6 och 11 §§ och 36 kap. 19 § ska ha foljande lydelse,
dels att det ska inforas tva nya paragrafer, 33 kap. 10 a och 10 b §§, och
nirmast fore 33 kap. 10 a och 11 §§, nya rubriker av foljande lydelse.

33 kap.

6 § For ritt till sjukersittning krédvs att arbetsforméigan kan anses stadig-
varande nedsatt och att atgirder som avses i 27 kap. 6 § samt i 29-31 kap.
inte bedoms kunna leda till att den forsékrade aterfar nagon arbetsformaga i
ett sadant arbete som avses i 10 eller 10 a §.

Sjukersdttning for dldre

10 a§ Foren forsikrad som har uppnétt den alder da det aterstar som mest
fem ar till den tidpunkt da sjukerséttning som lédngst kan ldmnas enligt 16 §
och som har erfarenhet av sddant fOrvdrvsarbete som &r normalt fore-
kommande pé arbetsmarknaden ska Forsdkringskassan, nér det bedoms hur
nedsatt arbetsformégan dr, beakta den forsékrades formaga att forsorja sig
sjalv genom

1. sddant forvérvsarbete som dr normalt forekommande pa arbetsmark-
naden och som den forsikrade har erfarenhet av, eller

2. annat lampligt arbete som ér tillgédngligt for honom eller henne.

Med forvirvsarbeten som den forsdkrade har erfarenhet av avses arbeten
som den forsdkrade har haft under en tidsperiod pa femton ir fore den manad
for vilken han eller hon ansdker om sjukerséttning, fore ett beviljande enligt
36 kap. 25 § eller fore en omprévning av ritten till sjukerséttning enligt
36 kap. 19 §.

10 b § Den som har uppnétt den alder da det aterstar som mest fem ar till
den tidpunkt da sjukersittning som lédngst kan ldmnas enligt 16 § ska
omfattas av regleringen i 10 a § dven om tidpunkten da sjukersdttning som
langst kan ldmnas direfter skulle senareliggas genom en forfattnings-
andring.

Ovriga bestimmelser om bedomningen av arbetsformdgans nedsdttning

11§ Bedomningen enligt 10 och 10 a §§ ska goras

! Prop. 2021/22:220, bet. 2021/22:SfU29, rskr. 2021/22:424.



— efter samma grunder oavsett pa vilket sétt prestationsforméigan dr ned-
satt, och

— 1 forhéllande till ett heltidsarbete.

Med inkomst av arbete likstélls i skdlig omfattning vérdet av arbete med
skotsel av hemmet.

36 kap.

19§ Om arbetsformagan forbattras for en forsdkrad som far sjukersétt-
ning, ska rétten till f{érménen omprovas.

En forsdkrad som har uppvisat en arbetsforméaga som han eller hon antogs
sakna ndr beslutet om sjukersittning fattades ska, om inte annat fram-
kommer, antas ha en forbattrad arbetsférmaga. Om arbetsformégan for en
forsdkrad som har uppnatt den alder som avses i 33 kap. 10 a § fortfarande
ar nedsatt 1 forhdllande till arbeten som avses i den paragrafen, ska dock
ratten till sjukerséttning inte omprovas.

1. Denna lag tréder i kraft den 1 september 2022.
2. Aldre bestimmelser giller fortfarande i friga om sjukersittning som
avser tid fore ikrafttradandet.

Pa regeringens vignar

LENA HALLENGREN
Zandra Milton
(Socialdepartementet)
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