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Svensk författningssamling 

Lag 
om ändring i socialförsäkringsbalken 

Utfärdad den 30 juni 2022 

Enligt riksdagens beslut1 föreskrivs i fråga om socialförsäkringsbalken 

dels att 33 kap. 6 och 11 §§ och 36 kap. 19 § ska ha följande lydelse, 

dels att det ska införas två nya paragrafer, 33 kap. 10 a och 10 b §§, och 

närmast före 33 kap. 10 a och 11 §§, nya rubriker av följande lydelse. 

33 kap. 

6 §    För rätt till sjukersättning krävs att arbetsförmågan kan anses stadig-

varande nedsatt och att åtgärder som avses i 27 kap. 6 § samt i 29–31 kap. 

inte bedöms kunna leda till att den försäkrade återfår någon arbetsförmåga i 

ett sådant arbete som avses i 10 eller 10 a §. 

Sjukersättning för äldre 

10 a §    För en försäkrad som har uppnått den ålder då det återstår som mest 

fem år till den tidpunkt då sjukersättning som längst kan lämnas enligt 16 § 

och som har erfarenhet av sådant förvärvsarbete som är normalt före-

kommande på arbetsmarknaden ska Försäkringskassan, när det bedöms hur 

nedsatt arbetsförmågan är, beakta den försäkrades förmåga att försörja sig 

själv genom 

1. sådant förvärvsarbete som är normalt förekommande på arbetsmark-

naden och som den försäkrade har erfarenhet av, eller 

2. annat lämpligt arbete som är tillgängligt för honom eller henne.

Med förvärvsarbeten som den försäkrade har erfarenhet av avses arbeten

som den försäkrade har haft under en tidsperiod på femton år före den månad 

för vilken han eller hon ansöker om sjukersättning, före ett beviljande enligt 

36 kap. 25 § eller före en omprövning av rätten till sjukersättning enligt 

36 kap. 19 §. 

10 b §    Den som har uppnått den ålder då det återstår som mest fem år till 

den tidpunkt då sjukersättning som längst kan lämnas enligt 16 § ska 

omfattas av regleringen i 10 a § även om tidpunkten då sjukersättning som 

längst kan lämnas därefter skulle senareläggas genom en författnings-

ändring. 

Övriga bestämmelser om bedömningen av arbetsförmågans nedsättning 

11 §    Bedömningen enligt 10 och 10 a §§ ska göras 

1 Prop. 2021/22:220, bet. 2021/22:SfU29, rskr. 2021/22:424. 
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SFS 2022:1222 – efter samma grunder oavsett på vilket sätt prestationsförmågan är ned-

satt, och 

– i förhållande till ett heltidsarbete.

Med inkomst av arbete likställs i skälig omfattning värdet av arbete med

skötsel av hemmet. 

36 kap. 

19 §    Om arbetsförmågan förbättras för en försäkrad som får sjukersätt-

ning, ska rätten till förmånen omprövas. 

En försäkrad som har uppvisat en arbetsförmåga som han eller hon antogs 

sakna när beslutet om sjukersättning fattades ska, om inte annat fram-

kommer, antas ha en förbättrad arbetsförmåga. Om arbetsförmågan för en 

försäkrad som har uppnått den ålder som avses i 33 kap. 10 a § fortfarande 

är nedsatt i förhållande till arbeten som avses i den paragrafen, ska dock 

rätten till sjukersättning inte omprövas. 

1. Denna lag träder i kraft den 1 september 2022.

2. Äldre bestämmelser gäller fortfarande i fråga om sjukersättning som

avser tid före ikraftträdandet. 

På regeringens vägnar 

LENA HALLENGREN 

Zandra Milton 

(Socialdepartementet) 
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