Svensk forfattningssamling

Lag
om indring i lagen (2013:948) om stod vid korttidsarbete

Utfardad den 22 oktober 2021

Enligt riksdagens beslut! foreskrivs i friga om lagen (2013:948) om stod vid
korttidsarbete

dels att 30 § ska ha foljande lydelse,

dels att det ska infGras en ny paragraf, 29 a §, av foljande lydelse.

29a§ Om enanméilan om avstimning inte ges in 1 rétt tid, ska den hand-
laggande myndigheten foreldgga arbetsgivaren att inom en viss tid ge in en
saddan anmdlan.

30§ Om en anmilan om avstdmning inte ges in efter foreldggande enligt
29 a §, ar arbetsgivaren skyldig att betala tillbaka allt preliminért stod. Det-
samma giller en arbetsgivare som 1 anmélan inte anger aterbetalnings-
skyldighet enligt 25 eller 26 § eller anger dterbetalningsskyldighet med for
lagt belopp.

Arbetsgivaren ska helt eller delvis befrias fran sin aterbetalningsskyldig-
het, om det dr uppenbart oskiligt att arbetsgivaren ska betala tillbaka allt
preliminért stod.

Denna lag triader i kraft den 1 november 2021.
Pé regeringens viagnar
MAGDALENA ANDERSSON

Johanna Mihaic
(Finansdepartementet)

! Prop. 2021/22:14, bet. 2021/22:NUS6, rskr. 2021/22:16.
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