Svensk forfattningssamling

Lag SFS 2018:1629
om indring i foridldraledighetslagen (1995:584) Publicerad
den 7 november 2018

Utfardad den 1 november 2018

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs att 10 § fordldraledighetslagen (1995:584)
ska ha foljande lydelse.

10 § Ledigheten far delas upp pa hogst tre perioder for varje kalenderr.
Om en ledighetsperiod 10per dver ett drsskifte, ska den anses hora till det
kalenderér da ledigheten pabdrjades.

Trots denna begransning far en ledighet delas upp nédr det géller antingen
ledighet med tillfallig fordldrapenning m.m. enligt 8 § eller ledighet med
fordldrapenning enligt 12 kap. 5 a—7 a §§ socialforsidkringsbalken.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2019.
Pa regeringens véignar
YLVA JOHANSSON

Catharina Nordlander
(Arbetsmarknadsdepartementet)

! Prop. 2017/18:270, bet. 2018/19:SfU7, rskr. 2018/19:5.
2 Senaste lydelse 2010:1263.
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